I. MUNICIPALIDAD DE SAN IGNACIO
Comité de Seleccién

ACTA DE SELECCION LLAMADO A CONCURSO PUBLICO DE ANTECEDENTES

En San Ignacio a 04 de Enero de 2019, siendo las 11.15, se reunié el Comité de Seleccién de
postulantes ha llamado a concurso publico para proveer cargo Director de Obras Grado 8°
E.M.R,, llevado a cabo por esta I. Municipalidad, de acuerdo a la Ley N°18.695 y Decretos
Alcaldicios N°8850/05.12.2018, para proveer el cargo sefialado.

Integran la comision los siguientes funcionarios:

Nombre Grado Cargo
Miguel Parra Carriel 7 EEM.R Secretario Municipal
Birna lturra lturra 7 EEM.R Directora de Secplan
Manuel San Martin Baeza 7EMM.R  Director de Control
Leontina Gutiérrez Rivas 10 E.M.R Directora Suplente de Administracion y
~ Finanzas
Marta Navarrete Soto 13E.M.R  Encargada Unidad Recursos Humanos

En atencion al analisis de los antecedentes recibidos de siete postulantes en total, se
destaca que tres cumplieron con el minimo puntaje (puntaje igual o superior a 40 puntos),
sefialado en las Bases, andlisis que se detalla en “Proceso de Evaluacién de Postulantes”,

firmado por esta Comisién.

Se hace presente que los postulantes que pasaron a la etapa de entrevista cumplen con los

requisitos requeridos por la Municipalidad para desempefiar el cargo a proveer.

Cabe sefialar, que en esta evaluacién no se encontraba presenta la Srta. Leontina Gutiérrez

Rivas, Directora de Administracion y Finanzas Suplente, por encontrarse con Licencia

Médica.
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