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I. MUNICIPALIDAD DE SAN IGNACIO
Alcaldia

REF.: LLAMESE A CONCURSO PUBLICO DE ANTECEDENTES
PARA PROVEER CARGO DIRECTOR DE OBRAS MUNICIPALES
GRADO 8°, APRUEBA Y ESTABLECE BASES GENERALES.

DECRETO ALCALDICIO N° 8850/

SAN IGNACIO, 05 de Diciembre de 2018.-

VISTOS
a) Las disposiciones contenidas en la Ley N°18.695, Ley
Organica Constitucional de Municipalidades.

b) LeyN°18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales.

¢) Ley20.922 que Modifica Disposiciones Aplicables a los
Funcionarios Municipales y Entrega Nuevas Competencias a la Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo, introdujo modificaciones a la Ley 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO:

a) Decreto con fuerza de Ley N°30-19.280 de fecha 19 de
agosto de 1994, que adecua, modifica y establece la planta de personal de la I. Municipalidad de San
Ignacio.

b) Decreto Alcaldicio N°3061/24.10.2016 que aprueba
Reglamento de Llamados a Concurso Publicos de la |I. Municipalidad de San Ignacio.

¢) Decreto Alcaldicio N°11.360/29.12.2017, que aprueba
Presupuesto Municipal Afio 2018.

d) Decreto N°2898/19.04.2018 donde declara vacante el
cargo.

e) LaNecesidad de proveer el cargo de planta, Director de
Obras Municipales, grado 8° E.M.R.

DECRETO:

1. LLAMESE a Concurso Publico de antecedentes para
proveer el siguiente cargo vacante:

- Director de Obras, Grado 8° E.M.R., calidad de titular

2. APRUEBESE Y ESTABLECESE las siguientes Bases
Generales para llamado a Concurso Publico indicado en el nimero anterior, cuyo texto forma parte del
presente Decreto.

ANOTESE, DESE CUENTA, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

OSIEL SOTO LAGOS
Alcalde
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~DISTRIBUCION:
- Municipalidades
- Dir. Control
- Secretaria Municipal
- Oficina de Partes
- Archivo RR.HH



